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«Целью образования бухгалтеров и приобретения практического опыта является  подготовка 
компетентных профессиональных бухгалтеров, способных на протяжении  своей службы 
внести положительный вклад в профессию и общество там, где они работают.  Сохранение 
профессиональной компетентности, в условиях быстро меняющегося внешнего окружения, 
делает процесс повышения квалификации обязательным элементом повседневной 
деятельности. Образование и практический опыт профессиональных бухгалтеров должны 
обеспечить основу знаний, навыков и профессиональных ценностей, которые позволят им 
продолжать учиться и приспосабливаться к изменениям в течение их профессиональной 
жизни».

Международные стандарты образования профессиональных бухгалтеров (IES)
Комитета по образованиюМеждународной Федерации бухгалтеров

 (International Federation of Accountants, IFAC)

«Профессиональная  сертификация бухгалтера –

ключ к Вашему успешному  бизнесу»

Современное общество предъявляет высокие требования к бухгалтерской 

профессии: процесс интеграции экономики Молдовы в мировую хозяйственную

систему в качестве ее органической составляющей обусловливает необходимость 

построения системы бухгалтерского учета и отчетности, отвечающей международным 

стандартам финансовой отчетности (МСФО) и потребностям реформируемой 

рыночной экономики. Профессиональный бухгалтер должен обладать широтой 

мышления, чтобы понимать основы современного бизнеса. В дополнение 

к специальным бухгалтерским знаниям и навыкам профессиональный бухгалтер 

должен иметь навыки, которые позволят ему, при необходимости, быть бизнес-

консультантом, финансовым аналитиком, менеджером, участвовать в переговорах, 

осуществлять связи с общественностью. Профессиональные ценности и этика также 

включаются в понятие «профессиональный бухгалтер». Все вышеизложенное 

позволяет с  уверенностью говорить о важности системы повышения квалификации 

специалистов в области бухгалтерского учета и аудита с одной стороны, и налаженной 

системы сертификации (аттестации) таких специалистов, с другой.

В связи с необходимостью повышения своего профессионального уровня, многие 

молдавские  специалисты, работающие в области финансов, бухучета и МСФО, хотели 

бы получить дополнительные знания. Все чаще профессионалы выбирают не просто 

программы повышения квалификации, но и стараются подтвердить свои знания 

дипломами международного образца. В Молдове все более популярными становятся 

программы подготовки на получение дипломов международного образца. В этих 

программах помимо самих стандартов преподаются еще экономические и финансовые 

дисциплины. Такой, наиболее полный подход, формирует у составителя отчетности по 
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МСФО необходимый образ мышления,  отличный от традиционного бухгалтерского. 

Кроме того, специалисту, получившему такие дипломы или сертификаты, предлагается 

стать членом профессионального объединения, что накладывает на него обязательство 

ежегодного повышения квалификации и обновления знаний, что, естественно, 

положительно сказывается на его профессиональном развитии и ценности такого 

специалиста для работодателя. 

Международная программа сертификации бухгалтеров CIPA (Certified International 

Professional Accountant - Сертифицированный международный профессиональный 

бухгалтер) - это эффективное сочетание обучения и практического опыта, инструмент 

для оценки уровня компетентности современных профессиональных бухгалтеров, их 

навыков и должного потенциала.

Целью Программы CIPA  является содействие:

ü развитию и повышению статуса профессии бухгалтера и аудитора в странах 

СНГ;

ü внедрению МСФО и Международных стандартов аудита (ISA);

ü внедрению стандартов, принципов, практики и профессиональной этики 

Международной Федерации бухгалтеров (IFAC);

ü внедрению программы сертификации профессиональных бухгалтеров 
основанной на МСФО, которая включает обучение, проведение экзаменов и 
выдачу сертификатов.

Цели программы CIPA полностью соответствуют Регламентам (ЕС) 1606/2002 

Европейского Парламента и Совета от 19 июля 2002 и  № 244/2010 от 23 марта 2010 г. 

о применении международных стандартов отчетности; Постановлению о применении

Международных стандартов финансовой отчетности на территории Республики 

Молдова № 238 от 29.02.2008 г., Плану развития бухгалтерского учета и аудита в 

корпоративном секторе на 2009-2014 гг. утвержденному Постановлением 

Правительства Республики Молдова №1507 от 31.12.2008.

ПРОГРАММА CIPA - единственная русскоязычная программа Международной 

сертификации профессиональных бухгалтеров и аудиторов, основанная на 

Международных Стандартах Финансовой Отчетности (МСФО) и аудита (МСА), 

учреждена в 2001 году Евразийским советом сертифицированных бухгалтеров и 

аудиторов (ЕССБА) и одобрена  Международной Федерацией Бухгалтеров (IFAC).

Обучение, проведение экзаменов и сертификация – три составных компонента

Программы CIPA. В соответствии с международными требованиями в программе CIPA 
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нет обязательного обучения. Если кандидат готов проверить свои знания, у него есть 

возможность сделать это три раза в году, во время официальных экзаменационных 

сессий программы CIPA. Не являясь обязательным, обучение повышает шансы 

успешной сдачи экзаменов. Обучение предлагается в аудиторном, дистанционном 

формате и в формате самоподготовки. Экзамены по программе СIРА являются 

едиными для всех стран-участниц, за исключением дисциплин налоги и право, которые 

формируются отдельно для каждой из стран-участниц и базируются на национальном 

законодательстве и налогообложении. Программа включает экзамены по следующим 

предметам:

· Финансовый учет (1 и 2 уровня)

· Управленческий учет (1 и 2 уровня)

· Налоги (в Республике Молдова)

· Право (в Республике Молдова)

· Финансовый менеджмент

· Аудит

· Управленческие информационные системы

После успешной сдачи необходимых экзаменов профессиональные организации –

члены ЕССБА (только они имеют право ходатайствовать о выдаче сертификатов) 

проверяют кандидатов на соответствие высоким нормам МФБ и ставят подпись 

председателя профессионального объединения и печать данной организации вместе с 

печатью и подписью Председателя ЕССБА.

Программа имеет две ступени: Сертифицированный бухгалтер-практик (Certified 

Accounting Practitioner - CAP) и Сертифицированный международный 

профессиональный бухгалтер (Certified International Professional Accountant  - CIPA).

Сертификат CAP подтверждает, что его владелец знает и умеет применять 

Международные стандарты финансовой отчетности, за исключением некоторых 

наиболее сложных стандартов; знает основы управленческого учета, налоговое 

законодательство и основы экономического права.

Сертификат CIPA подтверждает, что его владелец знает и умеет применять 

Международные стандарты финансовой отчетности, имеет профессиональные знания и 

аналитические навыки в сфере управленческого учета, финансов, аудита и 

информационных управленческих систем; способен применять профессиональное 

суждение для финансового управления.

С 2007 года Программа CIPA постоянно обновляется с учетом изменений

МСФО, МСА, местного законодательства. Также с 2007 года для каждого обладателя 
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сертификата САР/ CIPA обязательно прохождение повышения квалификации в 

соответствии с минимальными требованиями МФБ – 120 часов за три года.

Единственным представителем программы CIPA в Молдове является 

Ассоциация Профессиональных Бухгалтеров и Аудиторов Республики Молдова (ACAP

RM), действительный член IFAC (Международной Федерации Бухгалтеров), член 

Евразийского Совета сертифицированных бухгалтеров и аудиторов (ЕССБА).

Начиная с 2003 года, с момента, когда АСАР начал проводить экзамены по сертификации, 

в экзаменационных сессиях по Программе CIPA в Молдове приняло участие более 2500 

кандидатов, а количество специалистов, обладающих сертификатом – Сертифицированный 

Бухгалтер Практик (САР), достигло 280, сертификат Сертифицированного 

Международного Профессионального Бухгалтера (CIPA) получил 21 специалист.

Ассоциация Профессиональных Бухгалтеров и Аудиторов Молдовы активно работает над 

тем, чтобы обладатели имели доступ к информации для получения престижной работы в 

международных компаниях, крупных акционерных обществах и  в других инвестиционных 

и кредитных организациях.

О реальной отдаче от Программы СІРА и профессиональных успехах говорят сами 

сертифицированные специалисты:

Андрей Мантя, CIPA, начальник аудиторской службы внутреннего аудита ICS RED

Union Fenosa SA: «Работа в качестве внутреннего аудитора на предприятии такого масштаба 

как Union Fenosa предполагает, несомненно, соответствие международным стандартам 

профессионализма, поэтому на первом плане стоит проблема повышения квалификации. В 

качестве программы, которая поможет мне я выбрал Программу СІРА. Полученные знания 

ежедневно применяю в процессе выполнения служебных обязанностей».

Кожокару Нона, CAP, аудитор, главный бухгалтер: «Не подлежит сомнению, что 

непрерывное развитие навыков и знаний является целью каждого профессионального 

бухгалтера и аудитора. Учитывая постоянно растущую потребность соответствия 

требованиям международных профессиональных организаций, внедрения МСФО в 

практику работы, не применю отметить важность сертификации, через которую 

выявляется личность настоящего профессионала. Обладание квалификацией  практикующего 

бухгалтера позволяет еще раз подтвердить свой профессионализм перед клиентами. Очень радует 

тот факт, что численность обладателей сертификата САР постоянно растет, что, без 

сомнения, свидетельствует о том, что интерес моих коллег к самосовершенствованию 

не угасает. Надеюсь, что большинство тех, кто уже получил сертификат САР,

продолжат свои начинания и будут стремиться к получению сертификата СІРА».
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В рамках Международной программы Сертификации профессиональных 

бухгалтеров АСАР организует курсы по подготовке к экзаменам. Курсы проводят 

квалифицированные преподаватели АСАР, доктора экономических наук, обладатели 

сертификатов CIPA, АССА, DipIFR. В период с 2007 по 2012 год на данных курсах прошли 

обучение более 1000 слушателей. По завершении каждого курса участники получают сертификат 

АСАР о повышении квалификации по каждой из выбранных для обучения дисциплин.

Для слушателей курсов и кандидатов, занимающихся самостоятельно, АСАР были 

переизданы учебные пособия по «Управленческому учету1», «Финансовому учету1», 

дополненные новыми примерами, а пособия «Налогообложение в Молдове» и Право в 

Молдове» обновляются ежегодно. Библиотека АСАР располагает всей необходимой 

учебной и методической литературой для подготовки ко всем экзаменам.

В 2011 году АСАР получил разрешение ЕССБА и CIPAEN для проведения экзаменов и 

курсов по предметам Налоги и Право по Программе CIPA  на государственном языке. 

Первая группа слушателей курса Налоги в Молдове прошла обучение и сдала экзамены 

на государственном языке в марте 2012 г. 

Одним из приоритетных направлений деятельности АСАР в будущем году станет 

дальнейшая работа по созданию условий для повышения качества профессионального 

образования бухгалтеров и аудиторов Республики Молдова в соответствии с 

требованиями Международных стандартов и образовательных практик, в том числе 

адаптации всех предметов 1 уровня (САР) программы сертификации на 

государственный язык.

При активном сотрудничестве и поддержке CIPAEN в Украине начал 

функционировать сайт CAP/CIPA в Молдове (www//capcipa.md). На данный момент 

через сайт можно зарегистрироваться на экзамены очередной сессии  CIPAEN, 

получить информацию о Программе CIPA в целом, обучении и экзаменах по Молдове. 

Участники Программы CIPA в Молдове объединены в отдельную базу, каждый 

участник имеет свою персональную страницу, где собрана персональная информация о 

кандидате, о сданных им экзаменах и учебно-методическая литература для подготовки 

к экзаменам, примеры экзаменационных модулей и решений.

С 2010 года АСАР активно сотрудничает с Центром обучения «Актив» (Украина,  

Запорожье), предлагая участникам Программы CIPA и всем желающим   обучение на 

основе технологий e-learning по Программам CIPA и ACCA DipIFR. Дистанционное 

обучение (on-line обучение) – это возможность подготовки к сдаче экзаменов для 
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получения квалификации Международного профессионального бухгалтера средствами 

Интернет. Это специально разработанная интерактивная программа, имеющая 

механизм обратной связи, направленная на качественное обучение и подготовку 

специалистов к успешной сдаче экзаменов и сертификации  без отрыва от работы. При 

подготовке курса дистанционного обучения, в первую очередь, учитывалось ключевое 

значение самостоятельной работы студента. Поэтому материалы не просто содержат 

информацию по предмету, они представляют собой обучающий комплекс, 

включающий следующие элементы: программу курса, study guide (руководство по 

изучению), учебное пособие, сборник практических заданий, тесты, тематику форумов 

и семинаров, дополнительные материалы, видео лекции и мультимедиа, интерактивные 

компоненты. В процессе on-line обучения слушатели курсов участвуют в 

интерактивных семинарах (вебинарах) по каждому из модулей; поддерживают связь с 

преподавателями по электронной почте; получают  рецензии от преподавателей на 

выполненные слушателем задания; по результатам успешного прохождения всех 

модулей, сдают пробный экзамен по дисциплине, максимально приближенный к 

реальному экзамену.

Дистанционный курс удобен тем, что позволяет:

· Учиться в соответствии со своим темпом, личностными особенностями и 
образовательными потребностями;

· Не ограничивать себя в выборе учебного заведения и образовательных 
возможностей, вне зависимости от своего место нахождения;

· Использовать в процессе обучения современные технологии, параллельно 
осваивая навыки, которые пригодятся в работе в будущем;

· Самостоятельно планировать как время и расписание занятий, так и 
последовательность изучаемых предметов;

· Учиться в наиболее приятной и способствующей продуктивности обстановке, 
создавая для себя комфортную атмосферу.

С 2011 г. услугой on-line-обучение по Программам CIPA и ACCA DipIFR

воспользовались 30 слушателей, более 50 человек зарегистрировались на порталах

http://cap-cipa.com и http://dipifr.com дистанционного обучения как потенциальные 

студенты.

Подводя итог вышеизложенному можно выделить следующие моменты:

· Учебная программа CIPA разработана с учетом современных требований, 
обозначенных в Международных Стандартах Обучения;

· Экзамены проводятся независимой экзаменационной сетью CIPAEN;

· Бухгалтеры, аттестованные по программе CIPA (2 уровень), могут использовать 
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свой опыт (как Сертифицированные международные профессиональные 
бухгалтеры) для того, чтобы стать аудиторами;

· Сертификаты САР/ CIPA признаны Министерством Финансов РМ1;

· В результате применения программы CIPA в Молдове были разработаны 
Типовые программы непрерывного профессионального образования 
бухгалтеров и аудиторов, содержание которых соответствует содержанию 
программы сертификации профессиональных бухгалтеров по программе CIPA, 
основанной на МСФО;

· Во многих ВУЗах Молдовы к обязательным компонентам отнесены 
дисциплины, которые построены в соответствии с МСФО.

Несмотря на то, что в Программе СIPA учтена значительная часть требований к 

содержанию обучения, которая сформулирована в Международных стандартах 

образования (МСО) и соблюдаются в рамках международно-признанной практики  в 

области сертифицирования бухгалтеров и внедрения МСО  можно выделить 

следующие проблемные аспекты:

1.Отсутствие национальной программы сертификации.

2. Недостаточное исполнение требований внедрения МСО.

3. Низкая сертифицированность преподавателей, что обусловлено отсутствием в ВУЗах 
экономической мотивации сертифицированности профессорско-преподавательского 
состава.
4. Отсутствие налаженной системы переподготовки профессорско-преподавательского 
состава и информационно-методических материалов по применению МСФО.

Сегодняшний день характеризуется не только тенденциями глобализации, но и 

принципиально новыми условиями функционирования и развития общества, важной 

особенностью которого являются интеграционные процессы в сфере экономики, 

культуры, образования. Профессиональные организации — члены МФБ (IFAC) —

должны внедрять лучшие практики обучения, оценки знаний и базу компетенций в 

систему образования и повышения квалификации специалистов. Долгосрочная 

перспектива, коллективная ответственность и объединенные усилия профессиональных 

организаций, высшей школы, работодателей и государственных органов необходимы 

для формирования эффективного профессионала в сфере бухгалтерского учета и аудита.

Марина Парницкая, 
координатор Программы CIPA в Молдове, АСАР РМ

                                                  
1 Нормы признания Международных Сертификатов в области бухгалтерского учета и аудита: Приказ 
Министерства финансов РМ №48 от 31 марта 2010 г.//Mon.of. - № 68-69 – 7 мая 2010.


